
Fiche de poste 

 Intitulé du poste :  JARDINIER - ADJOINT RESPONSABLE SECTEUR  
  H/F                                   
 Collectivité de rattachement :  Mairie d’Auch 

 Poste occupé par :   

 Service :  Espaces verts – cimetière 

 Pôle ou secteur : Espaces verts 

 Filière :  Technique 

 Catégorie :  C 

Concevoir et proposer les orientations nécessaires à la mise en œuvre d’une politique en matière 

d’environnement, d’espaces verts et d’aménagements d’espaces urbains. 

 

Organiser, coordonner et réaliser les travaux neufs et d'entretien du patrimoine vert liés au secteur, 
dans le respect des objectifs définis en collaboration avec l'encadrement.  
Suppléer le responsable d’équipe en son absence, ou par délégation.                                                                                                                                                                                  

Supérieur hiérarchique : Encadrant de proximité de l’équipe Régie, chef d’équipe 

Poste(s) en aval : jardiniers, agent d’entretien des espaces verts 

Lieu d’exercice : Territoire de la commune 

Relations internes : Tous les services  

Relations externes : Usagers

Statutaires : Devoir de réserve et de discrétion  
 
Liées au service : ASTREINTE 
  



 

 
 Réaliser tous travaux nécessaires à l’aménagement et entretien des espaces verts du territoire de la 

commune dans le respect du plan de gestion du patrimoine vert ; 

 Procéder à l’entretien courant du matériel et des équipements ; 

 Créer et mettre en place de décoration ponctuelle ; 

 Animer et encadrer l'équipe en suppléance ou délégation.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 

SAVOIR (connaissances théoriques) 

 CAPa Jardinier Paysagiste, BEPa Aménagement de l’espace, ou diplôme équivalent 

 Connaissance de l’environnement territorial 

 Statut de la Fonction Publique Territoriale 

 Réglementation des produits phytosanitaires 

 Règles de sécurité 

 Réglementation des aires de jeux, sportives 

 Procédures de signalisation sur les chantiers 

 Fonctionnement du matériel utilisé 

SAVOIR-FAIRE (expérience) 

 Techniques d’expression écrite et/ou orale 

 Techniques de manutention et de fonctionnement des équipements 

 Techniques de mise en œuvre des travaux liés au domaine des espaces publics 

 Techniques de taille, d’élagage, d’abattage 

 Mettre en œuvre les pratiques durables définies à l'intérieur du service ou du pôle 

 Respect et application des règles d'hygiène et de sécurité   

SAVOIR-ETRE (comportement/qualités) 

 Capacité d’adaptation 

 Qualités relationnelles 

 Esprit d’équipe 

 Sens de l’organisation du travail 

 Sens du service public (neutralité, égalité de traitement des usagers, respect de l’intérêt 

général, sens des relations avec l’usager) 

 Assiduité – ponctualité 

 

Poste : Permis B ; 

Horaires : journée continue avec horaires aménagés en été ;  

Durée hebdomadaire de travail : Temps complet (37h30 + RTT).  

 


